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Cu privire la aprobarea

Regulamentului privind
organizarea si functionarea
Consiliului pentru solutionarea
disputelor Tn cadrul
Inspectoratului National pentru
Supraveghere Tehnic:

In temeiul art. 30 alin. (5) din Legea nr. 131 din 08.06.2012 privind controlul
de stat asupra activitatii de intreprinzitor, al pct. 4 subpct. 1) al Hotararii Guvernului
nr. 380 din 25.04.2018 cu privire la aprobarea Regulamentului — cadru privind
organizarea si functionarea Consiliului pentru solutionarea disputelor in cadrul
organelor de control, precum si al prevederilor Hotararii Guvernului nr. 391 din
14.06.2023 cu privire la organizarea si functionarea Inspectoratului National pentru
Supraveghere Tehnica,

ORDON:

1. Se aproba Regulamentul privind organizarea si functionarea Consiliului pentru
solutionarea disputelor in cadrul Inspectoratului National pentru Supraveghere
Tehnica (se anexeaza).

2. Specialistul principal din cadrul Directiei evaluarea riscurilor, planificare,
consultantd si monitorizare, se desemneaza in calitate de secretar al Consiliului
pentru solutionarea disputelor in cadrul Inspectoratului, care va asigura
lucrérile de secretariat ale Consiliului, fird a avea calitate de membru.

3. Serviciul tehnologia informatiei si comunicare cu mass-media va asigura
publicarea prezentului ordin pe pagina web oficiald a Inspectoratului National
pentru Supraveghere Tehnica.

4. Controlul asupra executarii prezentului ordin mi-1 asum.

Sef Inspectorat Ion MORARU



Anexa

la Ordinul Sefului Inspectoratului Naional pentru Supraveghere Tehnica
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REGULAMENT
privind organizarea si functionarea Consiliului pentru solutionarea disputelor
in cadrul Inspectoratului National pentru Supraveghere Tehnica

Capitolul I
DISPOZITII GENERALE

1. Prezentul Regulament stabileste modul de organizare si functionare a Consiliului
pentru solutionarea disputelor (in continuare — Consiliu) in cadrul Inspectoratului
National pentru Supraveghere Tehnicd (in continuare — Inspectorat), inclusiv al
subdiviziunilor teritoriale, dupa caz, modalitatea de selectie si desemnare a membrilor
Consiliului, atributiile, drepturile si obligatiile membrilor acestuia, precum i
procedura de examinare a petitiilor si cererilor prealabile de cétre Consiliu.

2. Consiliul activeazi in conformitate cu prevederile Legii nr. 131 din 8 iunie 2012
privind controlul de stat asupra activitatii de intreprinzitor, ale Hotérarii Guvernului
nr.391 din 14.06.2023 cu privire la organizarea si func{ionarea Inspectoratului National
pentru Supraveghere Tehnicd si prezentului Regulament.

3. Consiliul se organizeazi si activeaz in scopul examindrii petitiilor si cererilor
prealabile depuse de persoanele supuse controlului de stat conform prevederilor art. 30
alin. (5) din Legea nr. 131 din 8 iunie 2012 privind controlul de stat asupra activitatii
de intreprinzator.

4. Procedura de examinare a petitiilor si cererilor prealabile de catre Consiliu
reprezinti o procedurd prealabild obligatorie in sensul Legii contenciosului
administrativ nr. 793-XIV din 10 februarie 2000.

Capitolul II
COMPONENTA SI PROCEDURA DE SELECTIE
A MEMBRILOR CONSILIULUI
5. Consiliul este format din:

a) Seful Inspectoratului, care este si presedintele Consiliului;

b) Sefii adjuncti ai Inspectoratului;

¢) Seful Directiei evaluarea riscurilor, planificare, consultantd si monitorizare;

d) Seful Directiei juridica si resurse umane;

e) Auditorul intern;

f) 2 (doi) reprezentanti ai autoritatilor publice centrale: a Ministerului
Dezvoltirii Economice si Digitalizérii si a Ministerului Infrastructurii si
Dezvoltirii Regionale, conform competentelor functionale si domeniul de

activitate vizat in cererea prealabild;




solicitanti. Cancelaria de Stat transmite Inspectoratului lista asociatiilor de afaceri
selectate pentru a fi incluse In componenta Consiliului.

11. Asociatiile selectate sant incluse in componenta Consiliului Inspectoratului.
Asociatia deleagi reprezentantul siu pentru fiecare sedintd a Consiliului. In functie de
subiectele si aspectele contestate examinate la sedinta Consiliului, asociatia poate
delega reprezentanti din cadrul diferitor organizatii- membre.

Mandatul membrilor Consiliului din partea mediului de afaceri este de trei ani.
La expirarea mandatului se va proceda la un nou proces de selectie conform
prevederilor pct. 7-10 din prezentul Regulament.

12. Activitatea Consiliului este condusa si asiguratd de cétre Seful Inspectoratului,
care este in drept sd delege aceastd functie unuia dintre adjunctii sai sau, dupd caz,
sefilor subdiviziunilor teritoriale.

13. Calitatea de membru al Consiliului inceteaza in urmatoarele situatii:

a) imposibilitatea de a - si exercita atributiile o perioada de cel putin 4 luni;
b) Incetarea/suspendarea raporturilor de serviciu;

¢) la cererea asociatiei din cadrul mediului de afaceri;

d) incetarea activitatii asociatiei din cadrul mediului de afaceri.

14. Revocarea membrilor se face prin ordin al Sefului Inspectoratului.

15. In cazul in care unul dintre membrii Consiliului pierde aceasta calitate, In locul
acestuia, prin ordinul Sefului Inspectoratului, va fi numit un nou membru.

16. In cazul incetarii calititii de membru al asociatiei de afaceri in conditiile
prevazute la pct.13 lit. b), ¢) si d) din prezentul Regulament, Cancelaria de Stat va
anunta selectia unui nou membru din rAndul asociatiilor de afaceri, potrivit prevederilor
pct. 7-11 din prezentul Regulament.

Capitolul ITI
X ATRIBUTIILE CONSILIULUI
17. In activitatea sa, Consiliul are urmétoarele atributii:

a) examineazi, in mod obligatoriu, conform procedurii prealabile in
contenciosul administrativ, toate petitiile si cererile prealabile de contestare depuse de
persoana supusa procedurii de control, conform prevederilor Legii nr.131 din 8 iunie
2012 privind controlul de stat asupra activitatii de Intreprinzator;

b) examineaza actele aferente procedurii de control contestate;

¢) tine evidenta si sistematizeaza deciziile emise in Consiliu;

d) identific# situatii ce pot constitui practici defectuoase in domeniul controlului
de stat si le prezinta spre examinare Consiliului national de solutionare a disputelor in
domeniul controlului de stat.




Capitolul V ‘
PROCEDURA DE EXAMINARE A CONTESTATIILOR
22. Pot depune petitii si cereri prealabile persoanele supuse controlului care se
considerd vatamate de cétre organul de control intr-un drept al sdu recunoscut de lege.

23. Obiect al contestatiilor, in sensul Legii nr.131 din § iunie 2012 privind controlul
de stat asupra activitdtii de intreprinzator il constituie:

a) delegatia de control;

b) decizia de prelungire a duratei controlului;

¢) procesul-verbal de control;

d) actiunile sau inactiunile inspectorului/inspectorilor aferente controlului.

24.Nu constituie obiect al contestatiilor in sensul prezentului Regulament
procesele-verbale de control prin care au fost constatate contraventii.

25. Petitiile si cererile prealabile in privinta actelor si actiunilor indicate la pct.23
din prezentul Regulament se depun fie in forma scrisd, cu aplicarea semnaturii
olografe, fie In format electronic, cu aplicarea semnéturii electronice.

26. Cererea prealabild de contestare a delegatiei de control, a deciziei de prelungire
a duratei controlului sau a procesului-verbal de control in care nu sant dispuse
prescriptii sau méasuri restrictive se depune in termen de pana la 30 de zile de la data in
care persoanei supuse controlului i-au fost sau trebuia si-i fie adusd la cunostinta
delegatia de control, decizia de prelungire a duratei controlului sau procesul-verbal de
control.

27. Cererea prealabila de contestare a procesului-verbal de control in care a fost
dispusd masura restrictiva de suspendare a activitatii agentului economic in sensul art.
291 din Legea nr.131 din 8 iunie 2012 privind controlul de stat asupra activitatii de
Intreprinzitor se depune in termenul stabilit pentru executarea masurii restrictive in
cauza.

28. Dupd receptionarea cererilor prealabile de contestare, secretarul Consiliului
asigura inregistrarea cererilor gi comunica imediat, in aceeasi zi, persoanei care a depus
cererea prealabili de contestare numarul de inregistrare acordat. Presedintele
Consiliului, in aceeasi zi, dispune distribuirea pentru membri a materialelor aferente
controlului contestat si cererii prealabile, cu stabilirea datei de intrunire in sedinta.

29. Examinarea si emiterea deciziei pe marginea cererii prealabile de contestare se
realizeazd 1n termen de pani la 10 zile lucrdtoare de la data depunerii cererii.

30. In cazul In care se contestd prescriptia sau misura restrictivd, examinarea i
emiterea deciziei pe marginea cererii prealabile de contestare se realizeazi in termenul
stabilit in procesul-verbal de control pentru executarea prescriptiei sau a masurii
restrictive, dar nu In mai mult de 10 zile lucratoare de la data depunerii cererii.

31. Examinarea si emiterea deciziei pe marginea cererii prealabile de contestare a
masurii restrictive de suspendare a activitdtii agentului economic se realizeaza in
termen de pana la 5 zile lucrdtoare de la data depunerii cererii.




a) Intocmeste ordinea de zi a sedintelor Consiliului, cu coordonarea
presedintelui;

b) dupd aprobarea de citre presedintele Consiliului, aduce la cunostinti
membrilor ordinea de zi, locul, data si ora sedintelor;

c) prezintd membrilor Consiliului materialele aferente cazului inclus pe ordinea
de zi;

d) asigura citarea persoanei care a depus petitia/cererea si a inspectorilui vizat
in petitie/cerere pentru a participa la examinarea acesteia in cadrul Consiliului;

¢) intocmeste procesele-verbale ale sedintelor Consiliului;

f) remite persoanei care a depus petitia/cererea decizia adoptatd de citre
Consiliu;

g) asigurd pastrarea originalelor deciziilor Consiliului si proceselor-verbale ale
sedintelor.

44. Secretarul Consiliului are dreptul sa solicite de la persoanele de conducere si
executie din cadrul organului de control responsabile de problema inclusa pe ordinea
de zi pachetul de materiale aferent cazului.

Capitolul VI
DISPOZITII FINALE
45. Membrii Consiliului nu beneficiaza de remunerare pentru activitatea ( csfasurata
in cadrul acestuia.

46. Rezultatele activitdtii Consiliului, numarul cererilor prealabile, petijiilor si
deciziilor adoptate sant criterii care se iau in considerare la evaluarea performantelor
organului de control si inspectorilor.

47. Documentele sedintelor Consiliului sant, in ordinea de arhivare, urm?'oarele:

a) procesul-verbal al sedintei cu ordinea de zi si lista de prezenta;

b) un exemplar al deciziei adoptate;

c) alte documente aferente subiectului examinat (cererea prealabild, cxplicatiile
petitionarului etc.).




